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Kierownik Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Czyzach zatrudni na stanowisko pracy -
Opiekun osoby starszej w Dziennym Domu Pomocy w Szostakowie - 2 etaty w pelnym

wymiarze czasu pracy.

1. Nazwa i adres jednostki

Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Czyzach

Czyze 98

17-227 Czyze

2. OKkreslenie stanowiska

Stanowisko — Opiekun Osoby Starszej w Dziennym Domu Pomocy w Szostakowie
Wymiar czasu pracy : umowa o prac¢ na peten etat —8 godz. dziennie (40 tygodniowo)
Okres zatrudnienia: od 01 luty 2021 r. na czas okreslony z mozliwoscig przedtuzenia.
3. Wymagania niezbe¢dne

Oferty moze sktada¢ osoba, ktora spetnia wymagania:

e posiada obywatelstwo polskie,

e ma pelng zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzystania z petni praw publicznych,

e nie byla prawomocnie skazana za przestepstwa przeciw mieniu, przeciwko obrotowi
gospodarczemu, przeciwko dziatalnosci instytucji publicznych oraz samorzadu
terytorialnego, przeciwko wiarygodnos$ci dokumentéw lub za przestepstwo skarbowe

e stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na w/w stanowisku

e posiada kwalifikacje do wykonywania jednego z zawodow:

opiekun Srodowiskowy, asystent osoby niepelnosprawnej, pielegniarz, opiekun
osoby starszej, opiekun medyczny, opiekun kwalifikowany w domu pomocy spolecznej a
takze ukonczyla szkolenie udzielania pierwszej pomocy lub pomocy przedmedycznej,

- posiada doswiadczenie zawodowe w realizacji ustug opiekunczych, w tym zawodowe,
wolontariackie lub osobiste wynikajace z pelnienia roli opiekuna faktycznego i odbyla
minimum 80 godzin szkolenia z zakresu realizowanej ustugi, w tym udzielania pierwszej
pomocy lub pomocy przedmedycznej

e posiada umiejetnosci interpersonalne: komunikatywno$¢, otwarto$¢, umiejetnose
budowania relacji
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wyksztalcenie minimum zasadnicze zawodowe

4. Wymagania dodatkowe

mile widziane wyksztalcenie §rednie badz wyzsze z zakresu pedagogiki, psychologii,
znajomo$¢ obstugi komputera i programéw biurowych,

samodzielno$¢ w dziataniu oraz wykazywanie wiasnej inicjatywy w funkcjonowaniu
Dziennego Domu Pomocy w Szostakowie,

komunikatywno$¢, empatia, zaangazowanie,

mile widziane do§wiadczenie w pracy z osobami starszymi,

dyspozycyjnos¢, odpowiedzialnos¢, rzetelnose,

szeroki zakres umiejetnosci animacji spotecznych,

posiada prawo jazdy kat B

5. Do obowiazkow Opiekuna osoby starszej naleze¢ bedzie

organizowanie prac opiekunczo-wspierajacych (wspdlpraca w opracowywaniu
indywidualnych planéw pomocy),

pomoc przy czynno$ciach dnia codziennego na terenie Dziennego Domu Pomocy
w Szostakowie - trening dnia codziennego,

przygotowywanie 1 wydawanie positkow,

pomoc przy karmieniu, utrzymaniu higieny osobistej podopiecznego, podawaniu
lekow

prowadzenie dziatan zmierzajacych do podtrzymania i1 rozwijania umiejetnosci
samodzielnego zycia i funkcjonowania,

organizacja i prowadzenie zajg¢ wspierajaco-aktywizujacych,

prowadzenie dziennych list obecnosci klientow 1 innych dokumentéw niezbednych w
funkcjonowaniu placowki,

rozpoznanie potrzeb socjalno-bytowych osob starszych i wspotpraca z pracownikami
socjalnymi w tym zakresie,

pomoc przy korzystaniu seniorOw z szatni; rozbieraniu, ubieraniu, zmianie odziezy
itp.,

nawigzywanie wspoOlpracy z innymi jednostkami i instytucjami dziatajgcymi na rzecz
0s6b starszych i srodowiska lokalnego,

pomoc i towarzyszenie podopiecznemu w codziennych czynno$ciach z zakresu
samoobstugi 1 higieny osobistej,

udzielanie wsparcia w sytuacjach trudnych, kryzysowych,

wspotpracy z rehabilitantami, psychologiem, pracownikami socjalnymi i rodzing
podopiecznego,

zglaszanie Kierownikowi GOPS potrzeb niezbednych dla prawidtowego
funkcjonowania placéwki,

wykonywanie innych zadan zleconych przez Kierownika GOPS.

6. Wymagane dokumenty:
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e Zyciorys (CV) z doktadnym opisem pracy zawodowe;

e List motywacyjny

e Kserokopia dokumentdéw potwierdzajacych kwalifikacje 1 wyksztalcenie

e Oswiadczenie kandydata o niekaralnosci za przestgpstwa popetnione umyslnie

e Oswiadczenie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na w/w
stanowisku

7. Miejsce i termin skladania dokumentéw - do 15.01.2021 r.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, CV powinny by¢ opatrzone klauzula:
»Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu naboru zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu
Europejskiego i Rady( UE) z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony o0sob fizycznych

w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich
danych”.

Wymagane dokumenty z dopiskiem - ,,Opiekun w Dziennym Domu Pomocy w
Szostakowie”- nalezy sktada¢ osobiscie w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Czyzach, Czyze 98, 17-207 Czyze lub przesta¢ poczta na adres j.w. do 15.01.2021 r. do
godz. 15.00, (wazna data wptywu dokumentéw do GOPS w Czyzach).

Kserokopie dokumentéw aplikacyjnych powinny by¢ poswiadczone przez kandydata za
zgodnos¢ z oryginatem.

Dokumenty aplikacyjne, ktore wptyng do Osrodka po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane.

Osoby spetniajagce wymagania formalne okreslone w naborze zostang powiadomione
telefonicznie na wskazany w CV nr telefonu o terminie i miejscu kolejnego etapu rekrutacji.

W celu uzyskania szczegdétowych informacji prosimy o kontakt z kierownikiem GOPS Anng
Stankowska pod numerem telefonu 85 655 44 19 lub osobiscie w siedzibie GOPS w Czyzach.

8. Informacje dodatkowe

— Administratorem zbieranych i przetwarzanych danych osobowych jest Gminny
Osrodek Pomocy Spolecznej w Czyzach, Czyze 98, 17-207 Czyze. Moze Pan/Pani
skontaktowa¢ si¢ z nami osobiScie, poprzez korespondencj¢ tradycyjng lub
telefonicznie pod numerem: 85 655 44 19.

— W celu uzyskania informacji dotyczacych przetwarzanych przez GOPS danych
osobowych moze si¢ Pan/Pani skontaktowaé¢ z naszym Inspektorem Ochrony Danych
za posrednictwem korespondencji e-mail kierowanej na adres: iod@ugczyze.pl
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— Zbierane dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji zadan publicznych
wynikajacych z przepisOw prawa. Przetwarzanie tych danych jest niezbgdne do
prawidlowego i sprawnego przebiegu zadan publicznych realizowanych przez GOPS.

— W sytuacjach, gdy podanie lub przekazanie danych osobowych nie jest konieczne,
przystuguje Panu/Pani prawo odmowy podania swych danych lub prawo niewyrazenia
zgody na ich przetwarzanie (w przypadku zadan innych niz zadania publiczne). Nie
podanie przez Pana/Panig danych osobowych lub brak zgody na ich przetwarzanie
bedzie skutkowaé brakiem mozliwosci realizacji tych zadan.

— W przypadku wyrazenia przez Pana/Panig zgody na przetwarzanie danych
osobowych, moze Pan/Pani wycofa¢ ja w dowolnym momencie. W tym celu nalezy
zwroci¢ sie pisemnie do Administratora Danych.

— Pana/Pani dane osobowe beda przekazywane uprawnionym instytucjom w
szczegolnosci na podstawie obowigzujacych przepisow prawa. W usprawiedliwionych
przypadkach dane te moga by¢ udostepnione, na podstawie umow gwarantujacych
bezpieczenstwo danych osobowych, instytucjom $wiadczacym ustugi serwisowe,
gwarancyjne oraz wsparcia merytorycznego/organizacyjnego.

— Pana/ Pani dane osobowe bedziemy przetwarza¢ przez okres niezbedny do
zrealizowania zadania lub zadanh w zwigzku z ktorymi zostaly zebrane. Po
zakonczeniu realizacji tych zadan dane osobowe beda przetwarzane wylacznie w
calach archiwalnych.

— Ma Pan/Pani prawo dostepu do tresci podanych danych oraz mozliwo$¢ ich
uzupehienia i aktualizowania. Ma Pan/Pani prawo zada¢ wstrzymania przetwarzania
lub usunigcia danych, ktére zebraliSmy za Pana/Pani zgoda. Rownocze$nie ma
Pan/Pani prawo do przeniesienia danych osobowych.

— Przystuguje Panu/Pani prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego w
przypadku przetwarzania zebranych danych osobowych w sposob sprzeczny z
rozporzadzeniem RODO.

W miesigcu poprzedzajacym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia os6b

niepetnosprawnych w Urzedzie w rozumieniu przepisOw o rehabilitacji zawodowej 1
spotecznej

oraz zatrudnieniu 0s6b niepetnosprawnych wynosi ponizej 6%.
Zalaczniki:

1. Oswiadczenie kandydata
2. Oswiadczenie o niekaralnosci
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